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W odpowiedzi na interpelacj¢ z dnia 31.01.2025 r, dotyczacg podwyzszenia
wynagrodzenia oraz przyznania dodatkowych dni wolnych od pracy dla asystentéw rodziny
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zgierzu ul. Dhuga 56 informuje:

Zawdd asystenta rodziny zostal wprowadzony ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ustawa ta okresla zasady i formy wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo — wychowawczych, zasady i formy
sprawowania pieczy zastgpczej oraz zadania administracji publicznej w zakresie wspierania
rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Jak stanowi powyzsza ustawa obowigzek wspierania
rodziny przezywajacej trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczej oraz
organizacji pieczy zastgpczej spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na
organach administracji rzadowej. W Zgierzu zadania z zakresu wspierania rodziny realizuje
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej. W ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej zostaty okreslone kwalifikacje ( wyksztalcenie, do§wiadczenie zawodowe) jakie ma
spelniaé asystent rodziny oraz jakie sg jego zadania i charakter pracy. Art. 14 ww. ustawy okresla,
ze asystent rodziny prowadzi prac¢ z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing. Ustawodawca nie przewidzial dodatkowej gratyfikacji dla asystenta
rodziny za wykonywanie pracy w tzw. ,,terenie” — miejscu zamieszkania rodziny.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zgierzu zatrudnia asystentéw (aktualnie 5 asystentdw) na
umowe o prace w zadaniowym systemie pracy i kwestie urlopu oraz dni wolnych od pracy
reguluje kodeks pracy, okreslajgcy wymiar urlopu wypoczynkowego. Ustawodawca w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nie uwzglednit dodatkowych dni wolnych od

pracy dla grupy zawodowej asystentow rodziny.
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Zakres wynagrodzenia asystentow rodziny jest uregulowany w Rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych. Zgodnie
z tym zarzadzeniem asystenci rodziny sg ujeci w XIII kategorii zaszeregowania, dla tej grupy
zaszeregowania minimalne wynagrodzenie zasadnicze wynosi 4100 zi.

Obecnie wynagrodzenie zasadnicze asystentow rodziny wynosi okoto 4800 z} brutto.

Do wynagrodzenia, zgodnie z zakladowym regulaminem wynagradzania asystenci rodziny
otrzymujg dodatek za staz pracy.

Wynagrodzenia w sferze budzetowej, w tym w pomocy spolecznej ksztaltujg si¢ na niskim
poziomie i oscylujg w granicach najnizszego wynagrodzenia tj. kwoty 4666 z1 brutto.

W 2024 r. w zwigzku z tym oraz aby zrekompensowac asystentom rodziny brak dodatku za prace
w ternie, ktéry to dodatek ustawowo otrzymujg pracownicy socjalni od kliku lat s3 ogtaszane
Rzgdowe programy wspierania rodziny ,Asystent rodziny” do realizacji, ktorych przystepuje
Gmina Miasto Zgierz. W 2024 r. zostaly dofinansowane dodatki do wynagrodzen asystentow
rodziny w wysoko$ci do 2400 zt brutto podzielone na 12 czgsci odpowiadajace miesigcom
zatrudnienia, w wysokosci do 200 zt za kazdy przepracowany miesigc, proporcjonalne do
wymiaru etatu. Dodatki te zostaly zostaly wyplacone jednorazowo w grudniu 2024 r.

Kolejnym rzagdowym programem, ktéry ma na celu poprawe poziomu wynagrodzen asystentow
rodziny jest przyjety Uchwalg Rady Ministréw w dniu 19 czerwca 2024 r. rzagdowy program
.Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na lata 2024r. - 2027”. Program ten wszedt w zycie z dniem 1 lipca 2024 r. Zgodnie
z zalozeniami tego programu asystenci rodziny zatrudnieni w osrodkach pomocy spotecznej
otrzymali dodatek motywacyjny w kwocie 1000 z} brutto ( wysokos$¢ dodatku jest pomniejszana
proporcjonalnie do wielkosci etatu).

Gmina Miasto Zgierz przystgpila i obecnie realizuje od wrze$nia 2024 r. ze srodkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Projekt pn. ,,Rodzina w komplecie™.

Juz na etapie skladania wniosku na realizacj¢ projektu gmina uwzglednita pozyskanie $rodkéw
zewnetrznych dla pracownikéw, ktérzy beda zaangazowani przy jego realizacji w tym dla
asystentéw rodziny. Za dodatkowe zadania zwigzane z realizacjg projektu asystenci rodziny
otrzymujg premie miesi¢czne w kwocie 1000 zt brutto. Projekt ten jest realizowany od wrzesnia
2024 r. i bedzie trwal do sierpnia 2027 r.

Reasumujgc na wynagrodzenie brutto asystenta rodziny w 2024 r. skladaly si¢:

wynagrodzenie zasadnicze okoto - 4800zt

dodatek stazowy w zaleznosci od stazu pracy

dodatek motywacyjny — 1000 z
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premia za dodatkowe zadania wynikajace z realizacji projektu — 1000 zt
dodatek z programu ,.asystent rodziny™ — 200zt miesigcznie ( wyplacony jednorazowo)

Asystenci rodziny nie majg mozliwosci otrzymania dodatku do wynagrodzenia za prace
w terenie oraz przyznania dodatkowych dni wolnych od pracy, tak jak dzieje si¢ to w przypadku
pracownikow socjalnych zatrudnionych w Osrodku. Zaréwno wyptata ww. $wiadczenia jak
réwniez warunki otrzymania urlopu zdrowotnego pracownikéw socjalnych reguluje Ustawa o
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r., w oparciu o ktérg zatrudniani sg pracownicy socjalni.
Asystenci rodziny wykonujg swoje obowigzki w ramach Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej z dnia 9 czerwea 2011 r., w ktérej nie ma zapisu o dodatkach do wynagrodzenia
oraz urlopie zdrowotnym dla asystentéw rodziny.

W zwigzku z powyzszym w gestii Prezydenta Miasta Zgierza nie jest przyznawanie
dodatkowych dni wolnych od pracy oraz dodatku do wynagrodzenia. Moze to uczynié
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w drodze rozporzgdzenia lub parlament
przyjmujgc odpowiednie zapisy w ustawie.

W obecnej sytuacji finansowej w jakiej znajduje si¢ Gmina Miasto Zgierz i koniecznosci
prowadzenia polityki oszczednosci brak jest mozliwosci zwigkszenia budzetu Miejskiego
Os$rodka Pomocy Spotecznej na wynagrodzenia dla grupy zawodowej asystentéw rodziny czy
innych pracownikéw. Ponadto nalezy zauwazy¢, ze wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych
w Miejskim Os$rodku Pomocy Spolecznej w Zgierzu ksztaltujg si¢ na podobnym poziomie jak
asystentow rodziny i krzywdzacym dla innych pracownik6w byloby przyznanie podwyzek tylko

jednej grupie zawodowe;j.
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